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DE L’AMBITION
POUR MONTCEAU

L’histoire d’une ville est le fruit d’une aventure collective construite au fil des 
générations.

Née du charbon, terre d’énergie, Montceau porte en elle cet héritage. La forme de la 
ville, nos façons de vivre et de parler en portent témoignage.

Au fil du temps, des populations venues d’autres horizons avec leurs coutumes et 
leurs accents se sont joints à cette aventure, créant cette identité propre aux villes 
minières, singulier mélange de chaleur humaine et d’esprit d’entraide.

Puis l’industrie minière s’en est allée, laissant dans son sillage une population 
désarmée et un territoire profondément marqué par les cicatrices de l’exploitation du 
charbon. Montceau a connu les difficultés de cette France du déclin industriel et du 
changement des temps.

Dans les années 90 la ville, mobilisant ses partenaires, a décidé de prendre son destin 
en main : développement de nouvelles zones économiques, reconquête des friches, 
aménagement des parcs, création du quartier des Equipages et de ses 1500 emplois, 
Mecateamcluster, festival TSB, etc…

Depuis six ans cet élan a été brisé, toute vision de l’avenir semble avoir été abandonnée. 
La ville, comme mise sous cloche, s’est isolée. L’équipe municipale actuelle porte là 
une lourde responsabilité. Montceau s’engourdit peu à peu et le sentiment de vivre 
dans une ville reléguée en 2ème catégorie gagne du terrain. Le destin de notre hôpital 
en est un malheureux exemple. La perte d’influence de nos élus actuels est lourde de 
conséquences pour notre territoire et ses habitants.

Et pourtant, à l’heure où la transition écologique est devenue une urgente nécessité, 
l’action locale sera plus déterminante que jamais. C’est une opportunité et Montceau 
ne doit pas rester sur le quai comme aujourd’hui. Nous devons inventer des réponses 
à ce défi en respectant ce qui fait l’âme de Montceau : la transition écologique doit être 
sociale et positive !

Il faut pour cela de l’imagination, de la volonté, de l’énergie et de l’enthousiasme 
collectif.
Respecter les Montcelliennes et les Montcelliens, ce n’est pas multiplier les poignées 
de main et les promesses, c’est faire confiance à leur intelligence. Les temps changent, 
la municipalité doit elle aussi changer. C’est notre engagement.

POUR AGIR :
2 PRÉALABLES 

Dans les pages qui suivent, nous vous présentons les grandes lignes de notre 
programme. Un programme ambitieux mais réaliste qui pour être mis en œuvre, exige 
deux conditions préalables : 

1. UNE VILLE QUI COOPÈRE ET RETROUVE SA PLACE

Montceau doit redevenir une ville qui compte, qui parle avec ses voisins, qui 
communique, qui coopère ! Nous devons renouer des partenariats avec les autres 
collectivités et, en tout premier lieu, avec la Communauté Urbaine. 

Ses six dernières années, les élus de Montceau ont trop souvent joué « cavaliers seuls ». 
Cet isolement nous a empêché d’exploiter et de valoriser les ressources et le potentiel 
de notre territoire.

Car nous ne manquons pas d’atouts : les grandes infrastructures de communication et 
de transport comme la RCEA, la gare TGV, la liaison TER, le canal du Centre... Mais 
aussi une armature de services publics (hôpital, commissariat, centre de secours ou 
centre des impôts,…) que nous devons défendre et conforter.

Pour porter et défendre nos projets, mais aussi pour soutenir ceux des acteurs 
économiques ou associatifs, Montceau doit retrouver son influence et la voie de la 
coopération.

2. UNE VILLE QUI SERA BIEN GÉRÉE

Montceau est une ville aux finances modestes, dont les ressources sont inférieures 
à la moyenne nationale des villes de même taille. Et parce que les Montcelliens sont 
aussi, dans leur grande majorité, des contribuables aux revenus modestes, il n’est pas 
question d’augmenter la charge fiscale. La maîtrise des dépenses de fonctionnement 
est donc une nécessité absolue.

Pas question, non plus, de faire exploser la dette.  Il nous faudra donc retrouver des 
marges d’autofinancement pour investir. C’est aussi par la coopération que nous 
retrouverons le soutien des financeurs et partenaires potentiels, en leur proposant des 
projets sérieux et cohérents. Car investir, c’est construire l’avenir. Gouverner, c’est 
prévoir et faire des choix !

Enfin, si nous sommes élus en mars prochain, nous réaliserons un audit des comptes 
de la ville dont les conclusions seront intégralement rendues publiques, en toute 
transparence.
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QUI SOMMES NOUS ?
Éric Commeau, Énergies citoyennes,
c’est qui, c’est quoi ?

Nous sommes des Montcelliennes et des 
Montcelliens, de tous âges, de tous les 
quartiers, avec des profils différents. Certains 
sont nés à Montceau ou y vivent depuis de 
nombreuses années, d’autres sont venus 
s’installer plus récemment. Nous avons des 
parcours professionnels, des engagements 
associatifs ou syndicaux différents, en fait, à 
l’image de la population de Montceau. Ce qui 
nous rassemble, c’est d’être profondément 
attachés à notre ville, et la volonté de la voir 
se développer et rayonner davantage.

Pourquoi présenter une liste aux élections municipales ?

Nous estimons que l’équipe élue en 2014 ne s’est pas montrée à la hauteur des enjeux 
et des défis auxquels notre ville est confrontée. Ce constat nous étions plusieurs à le 
faire, chacun de notre côté. Depuis près de 2 ans, nous avons commencé à nous réunir 
pour échanger et réfléchir à ce que nous pourrions faire, concrètement, pour notre 
ville. Le cercle de notre collectif s’est progressivement élargi. L’idée a fini par s’imposer 
qu’il fallait aller au bout de notre démarche et participer au débat des municipales en 
présentant un projet, porté par une liste. Une liste citoyenne.

Une liste citoyenne, ça signifie quoi au juste ?

Cela veut dire que notre démarche s’inscrit en dehors des partis politiques traditionnels. 
Non pas que nous les rejetions, nous avons discuté avec plusieurs d’entre eux et 
Europe Ecologie Les Verts a d’ailleurs soutenu notre démarche. Mais nous ne voulions 
pas d’une liste qui aurait été le résultat d’un accord d’appareils. Certains des membres 
de notre liste - c’est mon cas - ont le cœur à gauche ; pour d’autres, le clivage droite /
gauche ne veut plus dire grand-chose, surtout dans le cadre d’une élection municipale.
Pour autant, nous partageons tous la même conviction qu’une alternative humaniste, 
sociale, écologique et citoyenne est absolument nécessaire à Montceau. Et nous 
entendons bien incarner cette alternative.

Bariza Mansour, vous faites partie du collectif depuis 
sa création. Pourquoi s’est-il constitué ? 

D’abord, nous ne sommes pas les seuls en France, et 
heureusement ! Dans près de 400 villes petites, moyennes 
et grandes, une véritable dynamique collective et 
citoyenne est née, autour de l’écologie, de la justice 
sociale et de la démocratie locale. Nous cherchons 
tous à trouver les chemins pour reconstruire un 
dialogue avec les citoyens. Nous devons leur permettre 

Patrick Aymard, vous aussi avez suivi l’essentiel 
du parcours du collectif, quelles en ont été les 
principales étapes ?

Nous avons beaucoup travaillé dès le printemps 2018.
Il y a eu des ateliers, nombreux, des rencontres et des 
discussions avec des élus ou des acteurs locaux qui 
nous ont fait part d’expériences menées dans leurs 
collectivités. Nous avons également organisé des 
réunions plénières, des réunions d’appartement, des

d’agir pour la construction collective d’un projet, car nous pensons que la ville doit se 
vivre d’abord comme un espace de décision démocratique. C’est ensemble que nous 
devons trouver les meilleures réponses aux problématiques quotidiennes mais aussi 
aux grands enjeux de demain. 

visites dans les quartiers... pour confronter nos idées avec les habitants. Puis à 
l’automne 2019, au vu de tout le travail réalisé, nous avons décidé de pousser 
l’aventure jusqu’aux élections municipales et nous avons désigné celui qui devait 
conduire notre liste citoyenne. Nous l’avons fait démocratiquement, par une élection 
à bulletin secret. Notre choix s’est porté sur Éric COMMEAU, dont les engagements 
passés et présents ainsi que la compétence professionnelle de gestion dans différentes 
villes de la région sont de réels atouts pour la réussite de notre projet. Puis est venu le 
moment de composer notre liste en élargissant le collectif. Je trouve que nous avons 
une belle liste. Et maintenant, c’est le temps de la campagne !
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UNE VILLE QUI FAIT VIVRE
LA DÉMOCRATIE
SOUS TOUTES SES FORMES

Une partie importante de la population ne se retrouve plus dans les pratiques 
actuelles de la démocratie représentative et trouve que la voix des habitants n’est pas 
suffisamment prise en considération. 

« Nous avons clairement la volonté 
d’expérimenter, d’aller chercher la diversité des 
points de vue et de donner la parole à celles et 
ceux qui ne l’ont jamais ou qui ne se sentent pas 
autorisés à la prendre. »

Nicolas Bonnand

Nous voulons d’abord mieux faire vivre les instances municipales (commissions et 
conseil municipaux)  : le Maire ne peut pas décider de tout, tout seul  ! Chaque fois 
que possible et nécessaire, ces instances seront ouvertes aux habitants et usagers pour 
qu’ils soient mieux informés et puissent donner leurs avis sur les actions et projets de 
la ville.

Nous  souhaitons associer les habitants, les usagers et les agents municipaux aux 
décisions importantes qui les concernent en utilisant les dispositifs les plus appropriés:
  

	▪ Conseils d’habitants, conseils de jeunes, conseils des sages... 
	▪ Ateliers de co-construction pour réfléchir et travailler ensemble à des projets 

d’aménagement dans les quartiers.
	▪ Droit de pétition avec inscription des sujets à l’ordre du jour du conseil 

municipal.
	▪ Référendum d’initiative citoyenne local pour trancher, après un débat argumenté, 

des questions d’intérêt général… 

Deux grandes actions seront mises en œuvre rapidement pour reconstruire de la 
proximité et de la pertinence dans les actions publiques municipales : 

	▪ Un budget participatif annuel en affectant une partie du budget d’investissement 
aux projets proposés par des habitants et choisis par un vote ou un jury citoyen. 

	▪ Des « Assises de la Citoyenneté et de la Vie Associative »   que nous organiserons 
dès le début du mandat pour : 
	▪ Faire un bilan objectif du fonctionnement des instances existantes.
	▪ Définir ensemble les outils à mettre en place afin de permettre aux citoyens de 

peser réellement sur les décisions.
	▪ Clarifier les différents degrés de participation adaptés aux différents types de 

projets : information, consultation, co-construction, co-décision… 

Nous voulons également soutenir le travail des associations et l’engagement de leurs 
bénévoles qui constituent une énergie formidable pour notre ville. 
 
Afin qu’elles disposent de moyens modernes pour développer leurs projets, nous 
travaillerons avec elles à la création d’une Maison des associations et des initiatives 
locales. Ce lieu de rencontre, de formation, de travail, d’un dialogue renouvelé entre 
et avec les associations pourrait être conçu à la manière d’un « tiers-lieu ». En mettant 
à disposition des services communs et des espaces de convivialité, ce lieu pourrait 
également répondre aux besoins d’autres utilisateurs : salles de réunion mutualisées, 
espaces de « co-working », fab-lab, micro-lieu culturel…

Notre souhait est d’installer cette Maison des associations et des initiatives locales en 
centre-ville.

1
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UNE VILLE AU SERVICE
DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Il est urgent d’agir ! Aujourd’hui, plus personne n’est épargné par le changement 
climatique. Nous en voyons les conséquences, chaque année, avec des épisodes 
extrêmes qui se répètent : canicules, sécheresse, tempêtes…. Non seulement, nous 
devons nous protéger et nous adapter à ces épisodes mais nous devons aussi voir ces 
changements comme des opportunités. C’est notamment le cas de la relocalisation de 
la production agricole ou d’énergies renouvelables.

« La transition écologique sera donc l’enjeu majeur 
de l’action communale et communautaire. A tous 
les niveaux : collectivités, mais aussi entreprises et 
particuliers, des actions peuvent être entreprises. 
Montceau devra y prendre sa part, elle en a les 
opportunités, et être force de proposition »

Hélène Touillon

ÉNERGIE :  
	▪ Réaliser un audit du chauffage urbain biomasse dans l’objectif de son 

développement 
	▪ Soutenir la reconversion de la centrale de Lucy et l’émergence d’autres sites de 

production d’énergies renouvelables. 
	▪ Soutenir le projet de création d’autres sites photovoltaïques sur les anciens sites 

miniers et sur les lacs.  
	▪ Créer à l’échelle du bassin minier ou de la Communauté Urbaine, un SPEE 

(Service Public de l’Efficacité Energétique) pour dynamiser la rénovation 
de l’habitat notamment pour accompagner les petits propriétaires dans leurs 
démarches.

	▪ Limiter la consommation énergétique des bâtiments publics et de l’éclairage public.

MOBILITÉ :  
	▪ Apaiser la circulation en centre-ville et dans les quartiers en instaurant de 

véritables zones 30, des zones de rencontres et des dispositifs de sécurisation, 
de façon à sécuriser et développer les déplacements à pied et à vélo. 

2
	▪ Réaliser, en concertation avec les habitants, un véritable réseau de circulations 

douces sécurisées, facile d’accès et reliées aux circuits vélo touristiques.
	▪ Mettre en place une campagne de sensibilisation envers les usagers de la route 

pour un meilleur partage de l’espace public.  
	▪ Engager très rapidement avec la Communauté urbaine les discussions pour 

repenser l’ensemble des modalités de transport sur le territoire  : réseau de 
bus, transports à la demande, mais aussi meilleure utilisation de l’infrastructure 
ferroviaire existante pour les trajets domicile-travail, soutien aux initiatives de co-
voiturage ou d’auto-partage … 

	▪ Engager la diminution des énergies carbonées dans le matériel de transports 
collectifs.

AGRICULTURE ET ALIMENTATION :  
	▪ Promouvoir et soutenir les circuits courts  
	▪ Réviser immédiatement le cahier des charges pour la fourniture des repas scolaires 

avec une augmentation du pourcentage de produits locaux et/ou bio. 
	▪ Etudier les conditions de création d’une cuisine centrale pour la restauration 

scolaire à l’échelle de la ville ou du bassin en lien avec les producteurs locaux. 
	▪ Etablir un dialogue avec les agriculteurs et les éleveurs locaux en leur proposant 

la création d’un secteur réservé dans le marché du samedi et d’une halle couverte. 
	▪ Lancer un plan « Plus de Nature dans la ville » : plantation d’arbres, engazonnement 

des parkings, verdissement des façades, développement de vergers et potagers 
municipaux ou participatifs,…

CADRE DE VIE ET EXEMPLARITÉ :  
	▪ Etudier la création d’un petit écoquartier mêlant haute efficacité énergétique, 

mobilité active, biodiversité, récupération des eaux... 
	▪ Poursuivre les actions de promotion autour de la réduction et de la gestion des 

déchets . 
	▪ Mettre en place de véritables outils de communication et d’accompagnement 

autour des mobilités. 
	▪ Montrer l’exemple sur ces thématiques : réceptions « zéro déchet », privilégier les 

modes de déplacements alternatifs à la voiture pour les élus et les services.
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UNE VILLE A VIVRE SIMPLEMENT :
ÉDUQUER, PRENDRE SOIN, PROTEGER

Face à la dégradation générale des services publics dans notre pays depuis plusieurs 
années, la ville ne peut pas tout. Mais les élus doivent mobiliser tous les moyens à 
leur disposition pour mettre en place des politiques locales innovantes et s’engager de 
manière résolue et constante pour défendre tous nos services publics qui constituent 
un des socles de notre société.

UN PROJET ÉDUCATIF GLOBAL POUR LES JEUNES DE 0 À 25 ANS

« Nous voulons porter un projet fort 
pour l’émancipation des enfants et des jeunes, 
l’égalité des chances et une offre éducative riche, 
diverse et de qualité »

Laure Dumas

Pour ce faire, il est nécessaire d’agir dans plusieurs domaines, de manière coordonnée 
et concertée avec les équipes enseignantes et les parents d’élèves. Notamment :

	▪ Instaurer des tables rondes au sujet de la carte scolaire avec les parents et les 
enseignants. 

	▪ Mettre en place un schéma directeur d’entretien du patrimoine scolaire.
	▪ Renforcer le soutien apporté aux parents  : systématiser le CLAS (Contrat Local 

d’Accompagnement à la Scolarité), avec des professionnels formés et un équilibre 
entre devoirs faits et activités d’éveil. 

	▪ Mieux coordonner l’accueil et l’accompagnement des enfants en situation de 
handicap, ayant des troubles de l’apprentissage ou primo-arrivants,…

	▪ Maintenir l’Eté du lac et les animations de l’Espace Jeunesse en veillant à ce que 
tous les jeunes de la ville puissent y avoir accès. 

	▪ Développer les chantiers éducatifs pour les ados mêlant petits travaux, actions de 
formation et aides au départ en vacances.

	▪ Etudier avec les clubs sportifs les conditions d’une aide aux licences.

PRENDRE SOIN LES UNS DES AUTRES ET DEFENDRE NOTRE HOPITAL
La santé est notre bien le plus précieux : pour le préserver, il faut d’abord et surtout 
travailler à ce que notre cadre de vie, notre environnement soient plus sains, plus 
apaisés. C’est aussi permettre à chacun, dès le plus jeune âge, d’avoir accès à une 
alimentation de qualité et équilibrée. Mais nous pensons que la ville doit également :

3 	▪ Renforcer et coordonner les actions en matière de prévention santé, notamment 
par l’activité physique adaptée à tous les âges de la vie,

	▪ Soutenir (sans les opposer) toutes les initiatives qui permettent l’implantation de 
professionnels de santé à Montceau. 

« S’agissant de notre hôpital, beaucoup de 
promesses ont été faites et n’ont pas été tenues. 
Aujourd’hui, nous devons nous battre avec la plus 
grande énergie pour que le centre hospitalier Jean 
Bouveri obtienne le label « hôpital de proximité » 
avec toutes les prérogatives attachées à ce label »

Claude Malliet

Ce label permettrait d’obtenir un modèle de financement qui tienne vraiment compte 
des missions et des contraintes particulières qui sont les siennes. Ensuite, il faudrait 
maintenir le maximum d’activités de médecine : urgences, cardiologie, pneumologie, 
oncologie, soins palliatifs, soins de suite, activités pré et post-natales,…

ASSURER LA TRANQUILITÉ PUBLIQUE DANS TOUTE LA VILLE

« Le droit à la sécurité est un droit fondamental 
pour tous les citoyens Il est donc de la 
responsabilité des responsables publics de faire 
respecter ce droit en même temps que les libertés 
publiques et l’égalité des citoyens devant la loi »

Serge Victor

Pour cela, nous nous fixons les objectifs suivants :
	▪ Rediscuter avec nos partenaires les termes d’un nouveau Contrat Intercommunal 

de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CISPD) intégrant la lutte contre le 
décrochage scolaire, les violences faites aux femmes et les violences intrafamiliales. 

	▪ Développer l’accueil de Travaux d’Intérêt Général (TIG) dans les services 
municipaux.

	▪ Définir une nouvelle convention de partenariat entre les polices municipale et 
nationale afin de fixer les missions et les périmètres d’intervention respectifs de 
chacune.

	▪ Garantir une utilisation raisonnée de la vidéo-surveillance par la rédaction d’une 
charte éthique et la création d’un comité de suivi citoyen indépendant, pour cadrer 
l’utilisation de ce dispositif.
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UNE VILLE VIVANTE, RASSEMBLÉE 
ET DE NOUVEAU ATTRACTIVE

Plus nous aurons ensemble des occasions de nous rassembler, plus nous pourrons 
construire durablement une ville vivante, ouverte, forte de son identité et plus 
attractive.

« Nous considérons que l’attractivité générale 
de la ville est essentielle à son renouveau 
démographique. Nous devons attirer de 
nouveaux habitants. »

Jacques Turpin

POUR UNE VIE CULTURELLE DE QUALITÉ, DYNAMIQUE, IMAGINÉE ET CONSTRUITE
AVEC LES ACTEURS LOCAUX, NOUS VOULONS :

	▪ Développer des actions culturelles collaboratives, diverses et accessibles à tous en 
croisant les publics notamment les publics scolaires. 

	▪ Réinventer un festival, dans une nouvelle forme, qui fasse à nouveau rayonner 
notre ville.

	▪ Construire à l’Embarcadère une saison culturelle de qualité, populaire et éclectique, 
support de résidences d’artistes et de médiation culturelle.

	▪ Renforcer la médiathèque, le conservatoire de musique et de danse et les lieux 
émergents nés d’initiatives bénévoles et soutenir les associations et acteurs locaux 
dans leurs pratiques artistiques. 

	▪ Appuyer la création d’une salle pour les spectacles vivants et les musiques actuelles 
de 100 à 150 places. 

	▪ Favoriser la structuration du secteur patrimonial et muséal autour de la mémoire 
de la mine et de l’école, au sein de l’Ecomusée.  

	▪ Faire du lavoir des Chavannes un lieu d’événements festifs temporaires (dans 
l’attente d’un projet plus global) et maintenir son inscription à l’inventaire des 
monuments historiques.

4 POUR UNE PRATIQUE SPORTIVE INTENSE ET DÉVELOPPÉE DANS TOUTES SES FORMES : 
	▪ Soutenir la pratique sportive pour tous : sport féminin, activités pour les 

aînés, handisport, sport-santé et sport-scolaire.
	▪ Elaborer  et mettre en œuvre un plan de modernisation des équipements 

sportifs (complexes Jean Bouveri et Salengro, notamment). 
	▪ Revitaliser l’école municipale des sports et recentrer ses activités sur les gestes de 

base (savoir nager, courir, sauter, faire du vélo).  
	▪ Soutenir la candidature de Montceau comme « Terre de Jeux » et centre 

d’entraînement pour la gymnastique pour les J.O. 2024.
	▪ Avec la Communauté urbaine, soutenir l’émergence de deux ou trois équipes 

phares sur le territoire communautaire  et  étudier  la faisabilité d’implanter une 
salle polyvalente (omnisports, congrès...) 

POUR SOUTENIR ET DÉVELOPPER LE MONDE ASSOCIATIF :  
	▪ Engager les études et la réalisation d’une Maison des associations et des initiatives 

locales
	▪ Clarifier et adapter les critères de soutien financier aux associations. 

POUR LE LOGEMENT, LA MOBILITÉ ET L’URBANISME : 
	▪ Accompagner et appuyer la diversification de l’offre de logements selon les 

secteurs, et en particulier au coeur de ville.
	▪ Appuyer et participer à la rénovation thermique des logements.
	▪ Remettre de la couleur dans la ville (plans couleurs, rénovations de façade, 

fresques urbaines...). 
	▪ Initier des plans de reverdissement et de plantations, favoriser les zones de 

production agricole familiale (jardins, vergers…). 
	▪ Poursuivre les requalifications des quais du canal et des abords de la Bourbince . 
	▪ En lien avec la Communauté urbaine, travailler à un plan global des mobilités. 
	▪ Faciliter et sécuriser les déplacements à pied et promouvoir la pratique du vélo à 

l’échelle de l’ensemble des quartiers. 
	▪ Construire une nouvelle passerelle, accessible à tous, au-dessus de la voie de 

chemin de fer.
	▪ Valoriser l’entrée de ville en la rendant visible et attractive depuis la RCEA : en 

transformant l’ancienne station-service en aire accueil  et de promotion du 
territoire ouvert sur le parc minier. Et en installant, à proximité un petit camping 
à vocation nature destiné en particulier aux cyclistes fréquentant l’EuroVélo.



1962 2007 2017

29 834 hab. 19 548 hab. 18 398 hab.
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UNE VILLE SOLIDAIRE QUI EXPLORE 
DE NOUVELLES PISTES D’ACTIONS 
SOCIALES

Montceau a été, depuis sa création en 1856, un « laboratoire social » où se sont inventés 
et pratiqués, au fil du temps, des systèmes de protection sociale liés à l’activité 
minière. C’est dans notre ADN.

« L’entre-aide au sein des familles, dans les 
quartiers et l’action bénévole déployée dans 
les associations reste forte. Cependant, depuis 
plusieurs années, de nouvelles fractures se 
développent et se conjuguent trop souvent à des 
situations sociales précaires. »

Fabienne Lavigne

En la matière aussi, la ville doit innover pour :

DÉVELOPPER LES ACTIONS EN DIRECTION DES ENFANTS ET DES FAMILLES : 
	▪ Augmenter le nombre de places réservées dans les différentes structures d’accueil 

aux personnes en démarche d’insertion ou reconversion professionnelle et familles 
monoparentales.

	▪ Renforcer la passerelle crèche / école maternelle.
	▪ Créer une structure d’accueil petite enfance au Bois du Verne.
	▪ Retravailler le projet de la Maison de la parentalité pour développer la participation 

de tous les parents.
	▪ Développer l’action du centre social Le Trait d’Union sur les quartiers, notamment 

en direction des adolescents.
	▪ Etudier la construction d’un nouveau centre de loisirs au parc  Maugrand-

CRAPA.

AIDER LES JEUNES À TROUVER LEUR PLACE DANS LA VILLE : 
	▪ Développer les actions d’information et de sensibilisation dans les établissements 

scolaires.
	▪ Réactiver le « Réseau Ados Ressources » pour améliorer l’accompagnement des 

adolescents.

5 ENCOURAGER LA SOLIDARITÉ DE PROXIMITÉ ET INTERNATIONALE :
	▪ Encourager les initiatives en matière de mobilité partagée (covoiturage...)
	▪ Participer à l’accueil des mineurs non accompagnés qui cherchent à se reconstruire 

loin de leur pays.
	▪ Développer les dispositifs type chantiers-école ou éducatifs .
	▪ Favoriser l’ouverture sur le monde par l’organisation, en lien avec les comités de 

jumelage, d’un événement qui permette la rencontre et le dialogue des cultures. 
	▪ Inscrire la ville de Montceau comme candidate pour bénéficier de l’extension du 

dispositif « territoire zéro chômeur de longue durée ». 
	▪ Promouvoir les actions entre les plus jeunes et les aînés comme une constante des 

projets municipaux.

PERMETTRE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP DE PARTICIPER PLEINEMENT 
À LA VIE DE LA CITÉ :

	▪ Réactiver et faire vivre la commission extra-municipale consacrée au handicap 
	▪ Cibler les difficultés de déplacement rencontrés par les personnes en situation de 

handicap ou à mobilité réduite.

ACCOMPAGNER LA MISE EN PLACE D’UNE « MUTUELLE COMMUNALE »
AFIN D’AMÉLIORER L’ACCÈS AUX SOINS DE TOUS :

	▪ Regrouper les habitants qui le souhaitent, sans aucune discrimination ni 
obligation, pour leur faire bénéficier d’une complémentaire santé de qualité, à des 
prix compétitifs, négociés par la ville (tarif de groupe) auprès de plusieurs sociétés 
nationales.

FAIRE ÉVOLUER NOS SERVICES PUBLICS POUR RÉPONDRE À DE NOUVEAUX DÉFIS :  
	▪ Mettre en place un service mobile dans les quartiers pour accompagner les 

habitants dans leurs démarches sur Internet et faire valoir leurs droits.
	▪ Créer un service spécialisé pour accompagner les propriétaires dans la rénovation 

énergétique de leurs logements.

DÉVELOPPER DES ACTIONS SOLIDAIRES EN DIRECTION DES PERSONNES ÂGÉES : 
	▪ Développer des actions spécifiques pour favoriser les déplacements par exemple 

pour se rendre au marché/chez le médecin. 
	▪ Proposer aux « aidants », des solutions de répit pour se reposer.
	▪ Accompagner l’adaptation des logements.
	▪ Adhérer au programme « Séniors en vacances » pour permettre aux personnes 

âgées les plus démunies de pouvoir accéder à des séjours vacances à des tarifs 
préférentiels.
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UNE VILLE ATTENTIVE À TOUS
LES CHAMPS DE L’ÉCONOMIE

Il y a maintenant 30 ans, notre ville, marquée par de très dures mutations, a engagé des 
chantiers qui ont transformé son visage urbain et économique : force est de constater, 
que ces six dernières années, les élus de notre ville n’ont pas su porter de nouveaux 
projets structurants et ont mis Montceau à l’écart des centres de décision.  Pourtant, les 
opportunités sont là.

« Nous privilégierons une approche globale de 
l’économie qui s’intéresse aux activités classiques 
mais aussi aux  richesses  naturelles,  humaines, 
culturelles et à l’attractivité globale de la ville, 
condition essentielle de son développement 
démographique et économique. »

Thomas Héritier Pingeon

LA VILLE ACTRICE ET FACILITATRICE DE L’ÉCONOMIE 
	▪ La priorité est de repositionner Montceau-les-Mines au cœur de la Communauté 

urbaine.
	▪ Pour peser dans toutes les instances, dans les réseaux d’entreprises,  afin 

de promouvoir notre territoire et dialoguer en permanence avec les acteurs socio-
économiques.

	▪ Pour mener les batailles nécessaires à la sauvegarde de l’emploi.  
	▪ Pour utiliser enfin les outils à sa disposition de maîtrise du foncier et de l’immobilier. 

6 LA VILLE SERA PARTENAIRE ET FACILITATRICE DE TOUTES LES FORMES D’ÉCONOMIE : 
	▪ Du micro-projet aux programmes structurants,  
	▪ Dans tous les secteurs  : industrie, commerces, services, mais aussi économie 

sociale et solidaire, entreprises créatives et culturelles, innovation, télétravail,... 
	▪ Avec une attention particulière portée aux entreprises impliquées dans la transition 

écologique : production d’énergies renouvelables, recycleries, Production agricole 
en circuits courts et en bio.

	▪ En mettant  en valeur les productions et le savoir-faire des filières locales (textile, 
mécanique, agriculture)

	▪ En renforçant les relations entre l’offre de  formation  avec  les entreprises et les 
formations et enseignements post-bac.

LE CENTRE-VILLE, UN COEUR ÉCONOMIQUE
Parce que l’économie change, parce que des opportunités foncières et immobilières 
y existent, parce que c’est le cœur vivant de la ville, parce qu’il porte les enjeux de 
l’attractivité et de l’agrément urbain, parce que la mixité des fonctions du Centre-ville 
en feront sa réussite, nous devons porter une attention particulière à notre centre-ville.

Montceau, comme 222 villes en France, a signé une convention  “Action Cœur de 
ville”  qui  mobilise l’Etat, la Banque des territoires, Action Logement et l’Agence 
Nationale de l’Habitat  pour financer des opérations de rénovation de logements, 
de restructuration de commerces, d’aménagements urbains ou de circulation ou 
d’animation,…

La municipalité actuelle a présenté son programme d’actions aux commerçants en juin 
dernier. Le moins que l’on puisse dire c’est qu’il a peu convaincu et que les réalisations 
concrètes sont peu visibles.  Pour notre part, nous nous engageons à :

	▪ Remettre à plat le programme “ Cœur de ville” actuel et engager une véritable 
concertation avec tous les acteurs concernés.  

	▪ Demander au Préfet un moratoire  sur les projets de création ou d’extension de 
grandes surfaces en périphérie pour trouver le meilleur équilibre possible entre 
commerces de centre-ville, de quartier et grandes surfaces.

	▪ Privilégier la mixité des activités. 
	▪ Créer une halle couverte, sur la place du marché, qui constituerait un espace 

privilégié pour les producteurs locaux et utilisable pour d’autres activités. 
	▪ Installer en Centre-ville la Maison des associations et des initiatives locales. 
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Corinne Gagnard-Espinoza
61 ans

Retraitée
de l’éduction nationale

Phillipe Klech
61 ans

Retraité de Michelin

Séverine Chassigneux
47 ans

Aide soignante
Secrétaire médico-sociale

Florent Gallet
30 ans

Chargé d’étude mobilité

Carine Daroux
46 ans

En reconversion
professionnelle

Nicolas Boularand
39 ans

Moniteur
d’auto / moto école

Mylène Descombris
36 ans

Enseignante

Abdelkader Kaddar
69 ans

Retraité de Michelin

Laure Dumas
42 ans

Professeure des écoles

Jean-Michel Gautheron
66 ans

Retraité de la fonction
publique territoriale

Solange Simon
70 ans

Retraitée

Jean-Louis Jacob
58 ans

Pharmacien Biologiste

Carole Rey
37 ans

Professeure des écoles

Roger Quiquenel
72 ans

Retraité / Gérant d’entreprise

Nadja Acioly-Régnier
61 ans

Professeure 
des Universités

Yohan Chorynski
18 ans

 Etudiant

Hélène Touillon
44 ans

Professeure des écoles
Coordinatrice REP

Nicolas Bonnand
37ans

Chargé de mission
ONG

Bariza Mansour
45 ans

Monitrice
Educatrice

Soni Cordoano
29 ans

Commerçant

Fabienne Lavigne
67 ans

Retraitée de La Poste

Claude Malliet
65 ans

Médecin pneumologue

Brigitte Delaye
55 ans

Coach en alimentation
Auteure / Conférencière

Patrick Aymard
51 ans

Designer
Professeur d’Arts appliqués

Christina Perroux
54 ans

Travailleur social

Serge Victor
63 ans

Sapeur-Pompier
Retraité

Ludivine Buono
34 ans

Agent de soin en dialyse
Auto-entrepreneur

Jacques Turpin
68 ans

Retraité de la fonction
publique territoriale

Bernadette Douhéret
56 ans

Educatrice spécialisée

Thomas Héritier Pingeon
46 ans

Encadrant technique
d’insertion

Véronique Gilbert
51 ans

Agent d’entretien

Allel Sadk
55 ans

Agent territorial

Éric Commeau
54 ans

Cadre territorial

Ces 14 personnes sont également candidates pour représenter la Ville de Montceau à la Communauté Urbaine



www.ecm2020.org

  energiescitoyennesmontceau2020@gmail.com
  energiescitoyennesmontceau2020
  4 rue de la république - 71300 Montceau-les-Mines

«Face à l’urgence climatique, le mandat municipal 2020-2026 
sera plus que jamais celui de l’écologie. Éric Commeau, avec ses 
colistières et colistiers, portent des solutions crédibles et déjà 
expérimentées en France, en Europe et dans le monde. Parce que 
nous avons besoin d’écologie, vite, pour nos villes, pour nos vies, 
votez pour la liste Énergies Citoyennes.»  

Claire Mallard
co-secrétaire régionale Europe-Ecologie Les Verts

MEETING
Mercredi 11 mars 2020 - 20H

Syndicat des Mineurs
43 Rue Jean Jaurès, 71300 Montceau-les-Mines

Venez nombreux montrer votre soutien à notre liste !


